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Stredni ¢ldnek

Prispévkova organizace ma moznost, nikoli povinnost zaméstnanctim stravovani zabezpecovat.
To stanovi § 33b zakona €. 250/2000 Sh.

Zaméstnavatel MA povinnost

Umoznit stravovani a poskytnout prestavku na jidlo
a oddech nejdéle po 6 hodinach nepfretrzité prace v délce
nejméné 30 min. Prestavka mUZe byt rozdélena do vice

¢asti, ale alespon jedna musi trvat nejméné 15 min.

Tam, kde neni mozno praci prerusit (napr. v materskych
Skolach), maji zaméstnanci pravo na pfimérenou dobu na
jidlo a oddech, ktera se zapocte do jejich pracovni doby
(8236 a § 88 zakoniku prace).

Stravovani jako BENEFIT

Zaméstnavatel NEMA povinnost

e Zabezpecovat zaméstnanclim stravovani ve vlastnim
nebo jiném stravovacim zafizeni.
¢ Zaméstnanclim na stravovani finan¢né prispivat.

Pokud se zaméstnavatel, s ohledem na dostatek penéznich prostiedkd ve svém rozpoctu, rozhodne zaméstnanciim
stravovani zabezpecovat ve stravovacim zafizeni nebo na né prispivat (napf. stravenky/stravenkovy pausal), jedna se
o zaméstnanecky benefit. Zalezi vyhradné na rozhodnuti zfizovatele, zda prispévkové organizaci bude ¢i nebude v pfispévku
na provoz poskytovat penézni prostfedky na stravovani zaméstnancd.

Vymezeni ticelu a predmétu hlavni ¢innosti prispévkové organizace

Stravovani zaméstnancd, je-li pfispévkovou organizaci zabezpecovano, se vzdy realizuje v rdmci hlavni ¢innosti - tj. musi
byt zaneseno ve zfizovaci listing. V zafizeni Skolniho stravovani lze vedle stravovani déti, Zak( a student( zajiStovat za
Uplatu také stravovani zaméstnanct (§ 119 Skolského zakona).

Zabezpedeni stravovani zaméstnancim se dohodne bud v kolektivni smlouvé nebo se stanovi ve vnitfinim predpise.
V takovém dokumentu je mozno stanovit rovnéz podrobné;jsi podminky, napf. okruh osob, kterym se zaméstnanecké
stravovani zabezpecuje, vySe penézitého pfispévku, vySe prispévku z FKSP apod.

Zplisoby zabezpecovani stravovani formou zaméstnaneckého benefitu:

@ stredniclanek@msmt.gov.cz

1. Stravovani ve vlastnim stravovacim zaftizeni
(napt. Skolni jidelna):
§2, 3, 6 a 6a vyhlasky ¢. 84/2005 Sb.
¢ zabezpeceno vlastnim personalem nebo formou sluzby
poskytované jinou pravnickou/fyzickou osobou,

* porizovaci cena surovin — hradi stravnik, zaméstnavatel mu
mUZe poskytnout pfispévek z FKSP,

¢ naklady na provoz
(vécné, osobni a dalsi rezijni naklady, odpisy)
- hradi zaméstnavatel v plné vysi z nakladd na hlavni Ginnost
(ptispévek od zfizovatele).

2. Stravovani v jiném stravovacim zafizeni:
§4, 5 a 6 vyhlasky ¢. 84/2005 Sb.
e zabezpeceno na zakladé smlouvy s jinou pravnickou/fyzickou
osobou,

* mlZe se jednat napt. o Skolnijidelnu jiné organizace nebo také
o jakékoli jiné neSkolské stravovaci zafizeni,

¢ naklady na stravovani tvofi cena za poskytnutou sluzbu
sjednana ve smlouve,

Stravovani zaméstnancu
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@) facebook.com/stredniclanek

instagram.com/stredniclanek_msmt

* zaméstnavatel hradi z ceny hlavnich jidel az 55 % (nejvyssi
Uhrada nesmi presahnout 70 % horni hranice stravného pfi trvani
pracovni cesty 5 az 12 hodin),

* zbyvaijici ¢ast hradi zaméstnanec
(zaméstnavatel mize poskytnout prispévek z FKSP).

3. Stravenkovy pausal:

§ 6 odst. 9 pism. b) zdkona 586/1992 Sb.
* penézity prispévek na stravovani,

¢ hradi plné zaméstnavatel,

* |ze prispivat z FKSP,

4. Stravenky papirové/elektronické:

§ 6 odst. 9 pism. b) zdkona 586/1992 Sb.

* nepenézni plnéni ke spotfebé na pracovisti zaméstnance nebo
v ramci stravovani zajiStovaného prostrednictvim jiného subjektu
nez zameéstnavatele,

e ¢ast hradi zaméstnavatel, ¢4st zaméstnanec,
e |ze prispivat z FKSP.
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